ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE JARDIM

DECRETO N° 091/2012 EM, 07 DE DEZEMBRO DE 2012.

APROVA O REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE JARDIM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS AMERICO GRUBERT, Prefeito do Municipio de Jardim, Estado de
Mato Grosso do Sul, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Leis, em especial o que

dispde o artigo 76 da Lei Orgéanica do Municipio.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do CME - Conselho Municipal

de Educagéo de Jardim.

Art. 2° - Este Decreto e

a em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Prefeito Municipal

Rua Coronel Juvéncio, 547 — Centro — CEP 79240-000 — JARDIM — Estado de Mato Grosso do Sul
Fone: (67) 3209-2500 - Fax (67) 3209-2526 — e-mail: gabinete@jardim.ms.gov.br CGC 03.162.047/0001-40




REGIMENTO INTERNO DO CME
(Conselho Municipal de Educacgao de Jardim)

TITULO |

DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art.1°. O Conselho Municipal de Educacéo de Jardim (CME), criado pela Lei n°. 1515
de 20 de abril de 2011 é 6rgéo colegiado, integrado ao Sistema Municipal de Ensino,
com atribuigées normativas, deliberativas, mobilizadora, fiscalizadora e consultiva. (Na
LDB é Sistema Municipal de Ensino)

§ 1° O Conselho Municipal de Educagao estabelece seus pardmetros de atuacao,
conforme os preceitos previstos na Lei n°. 9.394/96, que dispdem sobre as Diretrizes e
Bases da Educacgdo Nacional ; '

§ 2°. O Conselho Municipal de Educagao de Jardim sera composto:

I. Cdmara de Educacéao Basica;

Il. Camara conjunta

ll. Plenaria

Art.2°. O Conselho Municipal de Educagao de Jardim tem por finalidades:

a) promover a participacdo da sociedade civil no planejamento, no acompanhamento e
na avaliagao da educagao municipal;

b) realizar estudos e pesquisas, necessarios ao embasamento técnico-pedagégico e
normativo das decisdes do Conselho;

c) participar da elaborag@o e acompanhar a execugéo e a avaliagido do Plano Municipal

de Educacao de Jardim;

d) assessorar os demais 6rgdos e instituicées do Sistema Municipal de Educacao

e) solicitar, analisar e dar parecer quanto avaliagdo da agdo pedagogica nas instituigdes
do Sistema Municipal de Ensino;

f) manter intercdmbio com os demais conselhos do municipio e de educacao de Mato
Grosso do Sul;

g) énalisar e divulgar as estatisticas da educagdo municipal anualmente, oferecendo

subsidios aos demais 6rgaos e instituigbes do Sistema Municipal de Ensino de Jardim;



h) dar publicidade quanto aos atos do Conselho Municipal de Educagao;

CME
SME
Art. 3°. Compete as Camaras:
I. Cdmara da Educacao Basica:
a) estudar as leis e demais normativas que regulam o ensino;
b) zelar pela qualidade pedagégica e social da educagédo no SME;
c) zelar pelo cumprimento da legislagéo vigente, no SME;
d) Elaborar normas para o sistema municipal de ensino, e supervisido de
estabelecimentos publicos e privados de seu sistema, bem como a respeito da politica
educacional nacional;
e) emitir pareceres, indicagdes, sobre assuntos do Sistema Municipal de Ensino de
Jardim, em especial, sobre credenciamento e autorizagao de funcionamento.
f) acompanhar a elaboragéo, execugéo e avaliagéo da politica educacional do municipio
de Jardim, no &mbito publico e privado, pronunciando sobre a ampliagdo da rede
publica e a localizagao de seus prédios escolares:
Il. Cdmara Conjunta:
a) Realizar sessées de estudo, discussbes e debates sobre questées educacionais
de interesse do Conselho Municipal de Educacéo;
b) Realizar, quando necessario, audiéncias publicas para discussdo prévia de
normas a serem editadas;
c) Propor medidas com vistas a expansao e melhoria do ensino;
d) Apreciar os projetos de deliberagdo enviados pela CEB, para o encaminhamento
ao Plenario.
§1° As matérias comuns as duas Camaras serdo estudadas e deliberadas no Conselho
Pleno.
§2° As matérias serdo em primeiro momento estudadas, debatidas e aprovadas pela
Camara, mas so6 deliberadas em sess&o plenaria.

§ 3°.- As deliberacdes da Camara tém carater terminativo.



§ 4° - As deliberagbes normativas deverado ser homologadas pela geréncia municipal de
educacao.

§ 5° As deliberagcbes e decisGes serdo tomadas pela maioria dos conselheiros
presentes, em sessdes com quorum.

§ 6° Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em votagao.

TiTULOII
DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO E POSSE

Art. 4°. O Conselho Municipal de Educagdo sera composto por 9 (nove) membros
titulares representantes da sociedade civil e do Poder Publico.

§ 1° Os conselheiros serdo eleitos por seus pares e indicados pelas suas respectivas
entidades e nomeados por ato do Prefeito Municipal.

§ 2° Os membros do Conselho serdo distribuidos da seguinte forma:

a) 1 (um) representante do Executivo Municipal;

b) 1 (um) representante da Geréncia de Educacao;

c) 1 (um) representante do ensino fundamental da rede publica municipal;

d) 1 (um) representante dos diretores da rede publica municipal;

e) 1 (um) representante de escolas especializadas;

f) 1 (um) representante das Escolas Privadas, sendo de uma instituicio que mantenha
Educacao Infantil;

g) 1(um) representante do SIMTEJ;

h) 1(um) representante da UEMS;

[) 1(um) representante do professor coordenador.

§ 3° Cada conselheiro titular tera seu respectivo suplente que o substituira na auséncia

temporaria, com direitos e deveres inerentes a funcao.
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§ 4° A concessdo de afastamento temporario a conselheiro far-se-a pelo periodo
maximo de 60 (sessenta) dias, desde que requerido a Presidéncia do CME, com
antecedéncia, examinado em sessao plenaria e aprovado por maioria simples.

§ 5° O Presidente do Conselho Municipal de Educagio sera indicado pelo plenario, por
eleicao aberta, com maioria absoluta, para um mandato de trés anos, sendo permitida
reconducgao.

§ 6° Apos a eleicdo do presidente do CME, as Camaras elegerdo os respectivos
presidentes, por seus pares, para um mandato de trés anos, sendo permitida
reconducao.

§ 9° A reunido para a eleicdo do (a) presidente (a) sera conduzida pelo membro do

conselho ou cdmara que tiver maior idade.

Art. 5°. O termo de posse de membros do conselho sera lavrado em livro Unico e
proprio, contendo a assinatura da autoridade que deu a posse, e dos conselheiros
empossados.

§ 1° Os conselheiros serdo empossados pelo (a) Prefeito (a) na primeira investidura do
Conselho.

§ 2° A posse dos conselheiros sera concedida pelo presidente do CME, respeitado o

disposto no § 1° deste artigo.

Art. 6°. Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educagéo, no prazo de 60
(sessenta) dias, antes de findar o mandato, solicitar os nomes de seus representantes

para nova composicdo do conselho, podendo a indicagdo ser de novo ou de

recondugao do representante.

CAPITULO II
DO FUNCIONAMENTO

SECAO |
DAS REUNIOES



Art. 7°. As reunides ordinarias do Conselho serao realizadas, mensalmente, conforme
calendario de reunies, aprovado pelo Plenario.

§ 1° Uma vez aprovado o calendario anual, os Conselheiros titulares estio
automaticamente convocados, dispensando-se procedimentos formais.

§ 2° O Conselho podera se reunir extraordinariamente por convocacado do seu

presidente ou de um tergo dos seus membros.

Art. 8°. As reunides serao realizadas com a presenga da maioria simples dos membros
do Conselho (quorum).

§1°. A reunido néo sera realizada se o quorum n3o se completar até 30 (trinta) minutos
apos a hora designada, lavrando-se termo que mencionara os conselheiros presentes e

0s que hao comparecerem, com ou sem justificativas.

Art. 9°. As atas seréo subscritas pelo (a) Secretario (a) da reunido, pelo Presidente do

Conselho ou da Camara e pelos membros presentes a reunizo.

SECAOI
DA ORDEM DOS TRABALHOS E DAS DISCUSSOES

Art. 10. As reunides do Conselho obedecerao a seguinte ordem:

| - leitura, votagéo e assinatura da ata da reunido anterior;

Il - comunicagado da Presidéncia;

Il - apresentag&o, pelos conselheiros, de comunicacées de cada segmento;
IV - relatério das correspondéncias e comunicagées, recebidas e expedidas;

V - ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniao.

Art. 11. A convocagéo para reunido extraordinaria do CME sera destinada a todos os

membros titulares;



Art. 12. Participam das sess6es e demais atividades do Conselho e da Camara os seus
membros titulares, os quais poderdo ser substituidos por seus respectivos suplentes
nos seguintes casos:

| - afastamento temporario;

Il - impedimentos eventuais e legais.

§ 1° As sessbes plenarias do CME e das Camaras sdo abertas a participacdo de
qualquer cidaddo, sem direito a voto, mas com direito a voz quando autorizado,

previamente, pelo presidente.

Art. 13. Em caso de vaga de Conselheiro, a nomeagao do substituto dar-se-a para
completar o prazo de mandato.

§ 1° A vaga do titular dar-se-a nas seguintes hipéteses:

| - morte;

Il - renuincia explicita ou implicita;

Il - enfermidade que tenha exigido afastamento continuo por mais de 60 (sessenta)
dias;

IV - procedimento incompativel com a dignidade da fungao, o qual deve ser julgado pelo
plenario do CME;

V - exercicio de mandato politico-partidario;

VI - desligamento da entidade que representa.

§ 2° No caso de afastamento de um membro, o CME notificara a entidade

representativa para indicagédo de outro representante.

Art. 14. A renuincia implicita que extingue o mandato tanto do conselheiro titular quanto
do suplente é caracterizada pela auséncia concomitante de titular e suplente por mais
de quatro reunibes consecutivas sem justificativa ou 2/3 das reunides ocorridas em seis

meses consecutivos, ainda que justificada.

Art. 15. A justificativa de falta devera ser comunicada ao CME e registrada em ata na

data da sessdo subsequente.



CAPITULO III
DA ESTRUTURA BASICA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 16. O Conselho Municipal de Educagéo de Jardim compée-se de:

| - Plenario

Il - Camaras:

a) Camara de Educacéo Basica;

b) Céamara Conjunta.

lll - Secretaria Executiva

IV - Camaras e Plenaria

V. Comissbes constituidas, eventualmente, para assunto especifico.

Paragrafo tnico. As matérias aprovadas nas comissées serdo apresentadas a Camara

que a constituir e ao plenario.

Art. 17. O CME reunir-se-a, ordinariamente, conforme calendario anual e,
extraordinariamente, quando convocado pelo (a) pelo Presidente do CME, por um terco
dos membros em exercicio ou pela Gerente Municipal da Educacdo, em Camaras ou

em Conselho Pleno.

Art.18. Os processos para deliberacao, serdo apresentados ao plenario, por um relator.

Art. 19. Extraordinariamente, o presidente podera convidar pessoas especialistas para

esclarecer peculiaridades técnicas.

Art. 20. As deliberagdes normativas, em conformidade com as leis vigentes serdo

homologadas pela Gerente Municipal da Educagéo.

SECAO |
DAS SESSOES PLENARIAS



Art. 21. As sessoes plenarias e as das Camaras instalam-se com presenca de maioria
absoluta dos seus membros, salvo as sessées para estudo ou solenidades, que se
instalam com qualquer ntimero.

Paragrafo tnico. As sessées podem ser de carater reservado por decisdo de 2/3 (dois

tercos) dos conselheiros.

Art. 22. A definicdo da pauta das sessées plenarias respeitard a ordem em que as

matérias foram apresentadas.

Art. 23. Compete ao plenario decidir, em face da pauta da reunido, sobre os pedidos
de:

I - Urgéncia - dispensa de exigéncias regimentais, salvo a de quorum, e fixagao de rito
proprio para que seja analisada determinada proposicao;

Il - Prioridade - alteragdo na seqiiéncia das matérias relacionadas na pauta para que

determinada proposicao seja discutida imediatamente.

Art. 24. As matérias constantes da pauta devem ser apresentadas pelo respectivo
relator.
Paragrafo tnico. Verificada a auséncia do relator da matéria, a apresentacdo devera

ser feita por outro conselheiro.

Art. 25. Durante as discussbes, qualquer membro do conselho podera levantar

questdes de ordem.

Art. 26. As matérias ser&o apreciadas e alteradas em destaque (por partes).

Paragrafo Unico. Na votagcao de destaque néo ha voto em separado

Art. 27. Encerrada a discusséo, a matéria é submetida a votagao global (o documento

completo).



Art. 28. As votagbes sdo nominais, através da chamada dos presentes, devendo os
membros do Conselho responder sim ou nao, conforme sejam favoraveis ou contrarios

a proposicao.

Art. 29. O Conselheiro que desejar apresentar voto em separado sobre determinada
matéria tera o prazo improrrogavel de uma semana para fazé-lo.

§ 1° O voto em separado devera ser publicado juntamente com a decisdo do Conselho
e com a indicag&o do autor e dos conselheiros que, porventura, o acompanhem.

§ 2° O voto em separado existe quando um conselheiro tem muita convicgao sobre sua
posicao referente a uma matéria, mas o conselho decide ao contrario, entdo o
conselheiro apresenta o seu voto separado (folha anexa), justificando sua posicao com
fundamentac&o teérica e legal. Ele ndo tem nenhum valor juridico, é apenas um direito

de expressao.

Art. 30. O Presidente do Conselho e das camaras votardo em caso de empate na

votagao, podendo exercer o voto em separado.

Art. 31. Ao anunciar o resultado das votagées, o Presidente do Conselho ou da Camara
devera declarar quantos votaram favoravelmente e quantos em contrario.
Paragrafo Ginico. Havendo duvida sobre o resultado, o Presidente do Conselho devera

pedir aos membros que se manifestem novamente.

SEGAOIII
DOS ATOS E REGISTROS

Art. 32. Os atos do CME manifestam-se em relacdo a qualquer matéria de sua
competéncia ou que lhe seja submetida, podendo vir a constitui-se em:

I - Parecer, que devera ser assinado pelo(s) relator (es), pelos conselheiros presentes e
pelo presidente da Camara e do CME;

Il - Deliberagéo, que devera ser assinada pelo presidente do CME.



Il - Indicagao, de carater interno, devera ser assinada pelo conselheiro relator e demais
conselheiros que o acompanha, sendo submetida a aprovacao da Camara ou plenario.
§ 1° Parecer é a opinido fundamentada sobre determinado assunto, emitida por
conselheiro, cuja redagéo nao contém artigos.

§ 2°'O parecer do CME podera ser deliberativo, normativo ou orientador.

I - A deliberagcao expressa a decisdo do conselho quanto a matéria de sua competéncia.

Il - O parecer regulamenta o sistema no que a lei Ihe atribui, gerando deliberagoes.

Art. 33. A homologagio pelo (a) Gerente (@) Municipal da Educacgéo, ou pedido de
reexame ou seu veto integral ou parcial as Deliberacées e Pareceres do
Conselho/Camara deve ser expresso dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data de entrada da respectiva documentagdo no gabinete da Gerente Municipal de
Educacao.

§ 1° - Dentro do prazo a que se refere este artigo, cumpre a Gerente Municipal de
Educagdo de Educagdo encaminhar ao Conselho os motivos pelos quais entende ser
necessario o reexame da matéria ou as razées do veto.

§ 2° - Decorrido o prazo fixado neste artigo sem qualquer comunicagao ao Conselho,

considera-se homologado o parecer ou a deliberacao.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
SECAO|
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO

Art. 34. Ao Presidente do Conselho incumbe:

I - estabelecer a pauta de cada sesséo plenaria:

Il - convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as
medidas necessarias a consecugao das suas finalidades:

IV - coordenar as discussées e tomar os votos dos membros do Conselho;

V - dirimir as questées de ordem:;
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VI - expedir documentos decorrentes de decisées do Conselho;

VII - resolver questdes de ordem do Conselho:

VIl — exercer o voto de desempate e quando desejar, o voto em separado;

IX — baixar portarias, resolugées e normas decorrentes das deliberagdes do Conselho
ou necessarias ao seu funcionamento;

X - instituir comissées especiais temporarias, integradas por conselheiros e/ou
especialistas, para realizar estudos de interesse do Conselho:

Xl - representar o Conselho em juizo ou fora dele:

XIl - realizar despachos em assuntos que requeiram maior agilidade de retorno do
conselho e que n&o requeiram deliberagdo do CME em entendimento com o presidente
da cadmara quando de sua incumbéncia;

XIIl - dar posse aos Conselheiros:

XIV — comunicar ao segmento correspondente vacancia de mandato de Conselheiro
para que se proceda a escolha e a indicagcdo de novo Conselheiro, nos termos da Lei
Municipal;

XV - solicitar ao Executivo Municipal nomeagdo de Conselheiro para o preenchimento
de vaga decorrente das situagdes previstas neste Regimento;

XVl — encaminhar ao Gerente Municipal de Educagdo, para homologacéo, as
deliberagcbes normativas do CME;

XVII - baixar deliberagdes, visando ao cumprimento das decisées do CME:

Paragrafo tnico. No impedimento do Presidente, a presidéncia é exercida pelo Vice-

Presidente e, no impedimento deste, pelo Presidente de uma das Camaras.

Art. 35. Constituira matéria de despacho, os encaminhamentos feitos ao CME, em que
0 presidente julgar desnecessario o debate do plendrio, sendo posteriormente
apresentada a plenaria para conhecimento.

§ 1° Todo despacho sera lido ao plenario na reunido que o suceder, para que o
conselho o referende ou, quando for contrario ao despacho, emita parecer relativo a

matéria nele contida.
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§ 2° O parecer contrario ao despacho sera emitido pelo conselho quando houver

descumprimento a legislagdo e normas vigentes ou quando contrariar os principios do
CME.

SECAO I
DA PRESIDENCIA DA CAMARA

Art. 36. Ao Presidente de Camara incumbe:

| — estabelecer a pauta de cada sessdo da camara:

Il — presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos da camara, promovendo as
medidas necessarias a consecucao das suas finalidades:

Il — Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros da camara;

IV — Dirimir as questdes de ordem da camara:

V - resolver questdes de ordem da camara;

VI — exercer o voto de desempate e quando desejar, o voto em separado;

VII - baixar portarias e normas decorrentes das deliberacdes da camara ou necessarias
ao seu funcionamento;

Paragrafo tnico. No impedimento do Presidente, a presidéncia é exercida pelo Vice-

Presidente e, no impedimento deste, pelo conselheiro indicado pelos demais.

SECAO I
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 37. Compete aos membros do Conselho:

| - estudar e pesquisar sobre normas e assuntos pertinentes a sua cadmara:

Il - relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem atribuidas pelos
Presidentes do conselho ou das cdmaras;

Il - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;

IV - participar ativamente das reuniées do Conselho:

V - sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do

Conselho;

12



VI - exercer outras atribuigdes, por delegagao do Conselho.

VII - submeter ao Plenario todas as medidas julgadas Gteis ao efetivo desempenho das
fungbes de Conselheiro;

VIII - votar nas camaras e na Plenaria todas as matérias de sua competéncia;

IX - requerer votagao de matéria em regime de urgéncia, quando julgar necessario;

X - representar o CME, quando solicitado pela presidéncia.

XI - presidir as sessdes em que for solicitado pela presidéncia ou pela camara.

XII - desempenhar atribuigdes inerentes & funcao, que lhes forem confiadas pelo

Presidente do conselho ou da cidmara.

SECAO lli
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art..38. Ao (a) secretario (a) do conselho, servidor municipal estatutario, indicado pelo
conselho municipal de educagdo, compete:

I - Responsabilizar-se pelos servigos administrativos da Secretaria do CME e das
Cémaras;

Il - Digitar documentos e atos do conselho;

Il - Encaminhar convocagdes para as reunides plenarias e extraordinarias:

IV - Elaborar relatérios das atividades do conselho, anualmente, ou sempre que
solicitado pela presidéncia;

V - Manter articulagédo com érgaos técnicos e administrativos do Sistema Municipal de
ensino e outros 6rgéos, sempre que solicitado pelo Presidente do Conselho e/ou das
Céamaras;

VI - Expedir, receber e organizar a correspondéncia do érgdo e manter atualizado o
arquivo e a documentacao deste;

VII - Prestar informagoes da tramitagéo dos Processos;

VIII - Receber e expedir processos e correspondéncias, fazendo os necessarios
registros;

IX - Incumbir-se das demais atribuicées inerentes a funcao.



SEGCAO IV
DAS comISSOES

Proposicao sobre o assunto em pauta.

Art. 40. As Comissées reunir-se-do com maioria de Seus membros e definirdo

Proposicao por majoria simples.

pertenga, sem direito 3 voto.

Art. 42, Compete as Comissées:

I - Apreciar os assuntos e sobre eleg posicionar, emitindo proposicao que sers objeto de
decisdo da Camara ou do conselho pleno;

Il - Desenvolver estudos e levantamentos para serem utilizados nos trabalhos do
Conselho/cémara;

Il - Organizar os planos de trabalhos inerentes 3 respectiva Comissao.

SECAO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. Os membros do Conselho Municipal de Educacao de Jardim deverao residir
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no Municipio de Jardim.

Art. 46. Os relatérios das atividades do Conselho devem evidenciar os resultados
obtidos em comparacgao aos objetivos propostos.

Paragrafo tnico. O relatério das atividades do Conselho sera anual.

Art. 47. As decisdes do Conselho nao poderéo implicar em nenhum tipo de despesa.
Art. 48. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas funcgdes,
serdo objeto de solicitagao junto a Geréncia Municipal de Educacdo, comprovando-se a
sua necessidade para fins de custeio.

Art. 49. Os casos regimentais omissos serdo resolvidos pelo Plenario do CME.

Art. 50. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

a o~

Tomazia Maciel Fernandes

Presidente da Camara da Educacao Basica

Rosidelma’Ferre
Presidente do CME
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