ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

DECRETO N° 081/2007-GP Jardim, 30 de Novembro de 2007.

DISPOE SOBRE O CONCEDER A
LICENCA PREMIOS AOS SERVIDORES
EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARDIM - MS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Jardim — Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do

Municipio € o que consta no artigo 139 a 141 da Lei Complementar n° 003/91:

DECRETA:

Art. 1° - Conceder Licenca Prémio por Assiduidade aos servidores efetivos,

embasado nos artigos 139, 140 e 141 da Lei Complementar n°003/2001.

Art. 2° Os requerimentos deverdo ser entregues na Geréncia de Administracdo e
Planejamento — Nucleo de Recursos Humanos, periodo de 03.12.2007 a

07.12.2007.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

Art. 3° - O periodo de gozo sera concedido no periodo de 01.01.2008 a 31.03.2008;

Art. 4° - O nimero de vagas por Geréncia ou Assessoria estd constando no anexo I, desde

Decreto.
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Prefeito Municipal.
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 PREFEITURA MURNICIPAL DE JARDIM
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Derdade, [Bem e [3elo

ART. 137 - O servidor poderd reassumir o exercicio do seu
cargo a qualquer tempo, embora ndo esteja finda a causa da licenca ,
ndo podendo, neste caso, renovar o pedido, exceto decorrido o prazo
previsto no parddgrafo Gnico do art. 135.

SECAO VIII
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138 - 0 servidor terd direito a licenca sem remuneragao

durante o periodo que mediar entre sua escolha, em convengdo partiddria,
como candidato a cargo eletivo e véspera do registro de sua .candidatu-
ra perante a Justiga Eleitoral.

§ 12 - 0 servidor candidatc a cargo eletivo que
exerga cargo deldiregéo, chefia, assessoramento ou assisténcia, ou de-
sempenhe atividades referentes a arrecadagéo ou fiscalizagdo, deles se-

.. rd afastado a partir do dia imediato ao registro de sua candidatura pe-
rante a Justiga Eleitoral, até o dia seguincte ao pleito.

§.29 - A partir do.zegistr

> 20 da eleicdo, o servidor fard jus & licenca remune- .

2fetivo exercicio estivesse, :

SECAO  IX

DA LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE

ART. 139 - Apds cada cinco anos de ininterrupto exercicio, o

servidor fard jus a treis meses de licenga, a titulo
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Adm.  Joelson Alartine: Deixolo

“{:jwrvlmh’, J3em e [3elo”’
I - até 20 servidores, 20% do totalj
II - acima de 20, até 40 servidores, 15%
do total;
III - Acima de 40 servidores, 10% do total;

§ UNICO: O critério dé ordem para o defe
rimento da licenca, tera como base a data
e horario do recebimento do requerimento!

pelo Setor de Pessoal.

Art. 142 - Para efeito de aposentadoria e disponi
bilidade, sera contado em dobro o tempo de licenga-prémio gque o

servidor nao houver gozado. [ i

Secao X
Da licenga para trato de interesse particular

Art, 143 - A critério da Administracao, podeéra ser

concedida ao servidor estavel licenca para o trato de assuntos

particulares, pelo prazo de até dois anos consecutivos, sem remu
neragao.
§ 12 — A licenga podera ser interrompida’

a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do servigo.

§ 29 -~ Nao se conceders nova licenca  an

tes de decorridos dois anos do término da anterior.

Art. 144 - Ao ocupante de cargo em comisszo ou fun
¢Zo de confianga, n3o se concederd, nessa qualidade, licenga para

tratar de interesse particular,
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de prémio por assiduidade, com vencimento e demais vantagens ine

rentes ao cargo ocupado a época do inicio da licenga.

Art. 140 - NZ3o se concedera licenga-prémio &o ser

vidor que, no periodo aguisitivo:

I - sofrer penalidade disciplinar de

suspensao;

II - afastar-se do cargo em virtude de:
a) licencga para tratamento em pessoa
da familia por tempo superior =2
‘gé;dias;

_b) licenga para tratar de interesses

47fj/ particulares; -
¢c) condenacao e pene privativa de

libérdade por sentenga definitiva;

d) licenga para acompanhamento do con

juge ou parceiro.

§ 12 -~ As faltas injustificadas ao servi
go retardarao a concessao da licenga prevista neste artigo, na

proporgdo de um meés para cada falta.

AT

§ 20 - Em caso de interrupgdo do periodo

b

aguisitivo, por qualqier razao, a contagem do Novo quinquénio COMmE

‘ _ _ ,
cara no dia em que o servidor reassumir o exercicio.

Art. 141 - O nimero de servidores de um mesmo O
g3o ou entidade em gozo simultineo de licenga-prémio ficard limi

tado na seguinte formas
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