Prefeitura Municipal de Jardim
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR N° 141/2015
JARDIM/MS, 19 DE OUTUBRO DE 2015

INSTITUI AS ATRIBUICOES,
PRERROGATIVAS, DEVERES
VEDACOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS, LOTADOS NO CARGO DE
CARREIRA DE FISCALIZACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO DE
JARDIM/MS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DR. ERNEY CUNHA BAZZANO BARBOSA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE JARDIM-MS, no uso de suas atribuicdes, FAZ SABER que a Camara
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO L
DAS ATRIBUICOES

Art. 1. S&o atribuicdes dos servidores publicos integrantes do Cargo da Fiscalizagdo
Tributaria do Municipio:

I - realizar as ac¢les de tributagdo, arrecadagfo, fiscalizagfo, langamento e cobranga
administrativa dos tributos de competéncia do Municipio;

II - realizar as atividades de langamento, fiscaliza¢do e cobrancga de tributos instituidos
por outros entes federados, na forma da Lei ou Convénio;

IIl - assistir aos sujeitos passivos das obrigagdes tributarias, orientando-os sobre a
correta aplicacdo da legislag8o tributdria municipal;

IV - gerenciar os cadastros fiscais municipais e acessar os demais bancos de dados
econdmico-fiscais de contribuintes, autorizando e homologando diretamente sua implantagio
e atualizagdo;

V - emitir parecer conclusivo sobre situacdo perante o fisco de pessoas fisicas ou
juridicas sujeitas ao cumprimento de obrigacdio de natureza tributéria prevista na legislacio
tributaria;

VI - elaborar e examinar as formalidades dos processos administrativos tributarios,
atendentes a preparacgéo para inscri¢do de crédito tributdrio em divida ativa;

VII - compor o 6rgdo colegiado competente para julgar, em primeira e segunda
instincia, os recursos voluntrios e os de oficio, referentes aos processos administrativo,
tributario e fiscal.
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VIII - elaborar sugestdes de aperfeigoamento da legislacdo pertinente a relacionados a
competéncia tributdria municipal.

IX- apreciar e dar solugéo a consultas tributérias, nos termos da legislagéo tributaria;

X - acompanhar as transferéncias provenientes da participagdo do Municipio na
arrecadacfo dos tributos da Unido e do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos dos art.
161, III, da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica do Municipio de Jardim/MS.

XI - planejar, dirigir, gerenciar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades da

administracdo tributéria e fiscal.

CAPITULO II
DAS PRERROGATIVAS

Art. 2. S8@o prerrogativas dos servidores publicos integrantes do Cargo da Fiscalizagdo
Tributaria do Municipio:

I- a constituicdo do crédito tributdrio mediante langamento;

IT - o inicio imediato da ag8o fiscal, independentemente de ordem ou autoriza¢do superior,
quando observar indicio, ato ou fato que possam resultar em evasdo de tributos ou
descumprimento de obrigagdo acessoria;

III - a conclusdo da acdo fiscal;

IV- a coordenag@o, o planejamento e o controle da acéo fiscal;

V- o livre acesso, mediante identificagdio funcional, a érgdo publico, a estabelecimento
privado, a veiculo, a embarcacgdo, a aecronave e a toda e qualquer documentagio e informagio

de interesse tributério ou fiscal, inclusive arquivos eletronicos;

VI- a requisi¢éo e obtencdo do auxilio da forca publica para assegurar o pleno exercicio de
suzs atribui¢des, nos termos do art. 200 da Lei Federal n. 5.172, de 25 de outubro de 1966;

VII- o livre acesso e permanéncia em logradouros publicos ou em estacionamentos
regulamentados, no exercicio de suas fungGes;

VIII - a atuagdo de forma integrada com as Administra¢des Tributarias da Unifo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive com o compartilhando de cadastro e de
informagdes econdmico-fiscais.

IX- o recebimento de informagdes de interesse publico oriundas de 6rgfos e entidades da
administraggio publica, dos contribuintes e das institui¢cdes financeiras.
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CAPITULO 111
DOS DEVERES

Art. 3. S8o deveres dos servidores publicos integrantes do Cargo da Fiscalizag@o Tributéria do
Municipio:

I - desempenhar com zelo e justiga, dentro dos prazos determinados, os servi¢os a seu cargo e
os que, na forma da lei, lhe forem atribuidos pelos superiores hierarquicos;

IT - zelar pela fiel execugéo de suas fungdes e pela correta aplicagfo da legislagfo tributaria;

III - observar sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos em que atuar e,
especialmente, naqueles que envolva diretamente o interesse da Administra¢do Tributéria;

IV- declarar-se em suspeicéo, quando existir razdo de foro intimo, ético e profissional que o
impega de exercer a atividade que lhe for inerente;

V- representar ao seu superior hierdrquico sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atividades funcionais.

VI - participar de pesquisas, estudos e andlises, com vista ao aperfeicoamento de seus
conhecimentos de legislacdo e da politica tributaria;

VII- comunicar, imediatamente, o superior hierarquico sobre a ocorréncia de indicio, ato ou
fato, que possa redundar em evasio de tributos;

VIII- elaborar representagéio ao seu superior hierdrquico quando tenha conhecimento, em
decorréncia do exercicio da atividade, sobre qualquer situagdo que configure o ilicito de
qualquer natureza.

CAPITULO IV
DAS VEDACOES

Art. 4. E proibido aos servidores publicos integrantes do Cargo da Fiscalizagdo Tributédria do
Municipio , atuar em processos ou procedimentos administrativos tributarios:

I - em que € parte, ou tenha qualquer interesse:

a) onde seja cOnjuge, parente consanguineo ou afim até o terceiro grau;

b) nas demais situagdes previstas nas Leis Federal, Estadual e Municipal;

c) exercer qualquer outra atividade incompativel com o exercicio da fungfo;

d) participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou nio
personificada, exercer o comércio ou prestacdo de servicos, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario.



Prefeitura Municipal de Jardim
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Art. 5. Esta Lei entra em vigor na data de sua licacdo, revogadas as disposigdes £m

contrario.

BAZZANO BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL



