ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LEI COMPLEMENTAR N. ° 661/2607 JARPIM, 17 BE DEZEMBRO DE 2007.

“DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO, CRIA A  CONTROLADORIA
MUNICIPAL E A COORDENADORIA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ, E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS” - mmememimumimemamamimememam

EVANDRQO ANTONIQO BAZZ0, Prefeito Municipal de Jardim — Estado de Mato Grosso

do Sul, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - O Sistema de Controle Interno € o conjunto de agdes de todos os agentes publicos
para que se cumpram, na Administracio Publica, os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia ¢ também a legitimidade, economicidade, transparéncia e objetivo

publico.

Paragrafo dinico - O Sistema de Controle Interno abrange a administrag8io direta ¢ indireta e alcanca
0s permissionarios e concessionarios de servigos publicos, bem como, os beneficiarios de subvengdes,

contribuigdes, auxilios e incentivos econdmicos ¢ {iscais.

Art. 2° - Fica instituida a Controladoria, 6rgdo central do Sistema de Controle Interno da
Administragdo Publica do Municipio de JARDIM, com a func¢io de orientar, fiscalizar e controlar as
contas publicas, avaliar os atos da administragdo e gestdo dos administradores municipais, sempre

zelando pelos principios elencados no artigo 1° desta Lei.

Art. 3° - A Controladoria teré atuagio no Poder Executivo e seus fundos, concessionarios,

permissionarios, na aplicagio de subvencdes e no cumprimento das obrigacdes dos beneficiarios de

incentivos econdmicos ¢ fiscais.
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Art. 4° - A Controladoria ¢ instituida com a seguinte estrutura:

I - Orggo Colegiado, constituido por no minimo trés membros, nomeados pelo Prefeito, e

II - Unidade Operacional, constituida por:

a) técnico ou assessor, efetivo ou nomeado em Cargo em Comissfio, responsavel pela direcdo da
unidade;

b) Auxiliar de Controle Interno - servidor efetivo ¢ estavel.

§ 1° - O Orgdo Colegiado tera como Coordenador um de seus membros, eleitos entre seus pares, sendo

que, coordenara as reunides até que se realize a eleigdo, 0 membro mais idoso.

§2° - O servidor efetivo ou em comissdo da unidade operacional serd designado por Decreto do chefe

do Poder Executivo.

Art. 5° - A Controladoria atuard de forma integrada e formal, atendendo obrigatoriamente
as disposigdes abaixo mencionadas, além de outras que poderfo ser mencionadas em Regimento

Interno.
§ 1° - O Orgdo Colegiado tera funcio deliberativa ¢ normativa, cabendo-lhe especialmente:

I - deliberar sobre todos os processos oriundos da Unidade Operacional;

1I - deliberar sobre qualquer fato que tiver conhecimento ou dentincia que Ihe for formalizada;

III - expedir atos numerados contendo instrugSes sobre rotinas, procedimentos e responsabilidades
funcionais para a Administracio Publica e para a Unidade Operacional, limitado hierarquicamente ao

seu Regimento Interno e aos Atos do chefe do Poder Executivo;

i
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IV - lavrar ata de cada reunido da qual constaré o niimero do ato ou o numero do processo, medida ou
a deliberacdo tomada;

V - deliberar sobre as questSes de mérito, através de voto nominal;

VI - tomar providéncias imediatas quanto a solicitagBes dos Secretarios, do Prefeito Municipal, da

Camara de Vereadores, do Tribunal de Contas ¢ do Ministério Piblico;

§ 2° - O voto dos membros seréd sempre nominal, com expressa referéncia daqueles que votaram contra

ou a favor da deliberacio tomada, vedada a abstencio;

§ 3° - A Unidade Operacional terd as fungSes de orientar, fiscalizar, controlar e analisar as agdes da
administraggo, levando a deliberagio do Orgdio Colegiado as dentincias protocoladas, bem como, todo

e qualquer trabalho realizado, independentemente da conclus3o, formalizado com:

I - nimero de protocolo segiiencial;
II - descrigdo do objeto;
- conclusdo;

IV- data do inicio e conclusio dos trabalhos.

§ 4° - Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, 2 Unidade Operacional encaminhara ao Orgio

Colegiado, relatério de controle interno sobre gestéo fiscal e quanto ao seguinte:

I - Pessoal — admissdo/contratagdo, exoneragdo/demissio, aumentos diferenciados, concessio de
gratificagdes, freqiiéncia, diarias e outros atos de gestio de pessoal;
II- Finangas municipais, quanto a:

a) Receita — instituig8o, arrecadacio, reniincia por agio ou omissio;

b) Divida Ativa — langamento, cancelamento e cobranca;

c) Despesa — equilibrio em rela¢go a receita arrecadada, cumprimento dos principios previstos no

art. 1° desta Lei;
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d) Licitagdes e Contratos — despesas nfo incluidas nos processos
licitatorios, os processos licitatorios € os contratos;
III - Obras - acompanhamento, paralisadas, projetos — responsabilidade técnica, formalidades de
- recebimento, caucio e liberacio;
o IV- Anélise Patrimonial, quanto a:
a) Ativo Financeiro — comprometimento, recursos vinculados,
b) Controle bancério e responsavel.

i c¢) Passivo Financeiro — confronto com o Ativo Financeiro, despesas,

- d) Vinculadas e depésitos de terceiros.
- e) Ativo Permanente — controle dos bens.
- f) Passivo Permanente — controle da Divida Fundada,

g) Patrimdnio Liquido —
V - Relatérios Especiais, quanto a:
- a) Custo individualizado da frota;

b b) Controle de combustivel
§ 5° - O Agente do Controle Interno participara das reunides do Orgdo Colegiado, sem direito a voto.
— Art. 6° - A Controladoria ¢ subordinada ao Prefeito Municipal.

Art. 7° - O Orglo Colegiado, quando necessario para o desempenho de suas fungdes,
cabera solicitar a quem de direito, esclarecimentos ou providéncias e quando nfo atendidas de forma
_ suficiente ou ndo sanada a restricdo, darad ciéncia ao Prefeito para conhecimento e providéncias

* necessarias.

§ 1° - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstéculo a
atuago da Unidade Operacional de Controle Interno no desempenho de suas fungdes institucionais

_ sera responsabilizado administrativa, civil e criminalmente.
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§ 2° - As infragdes funcionais aos principios do artigo 1°, serdo apuradas e penalizadas na forma

prevista no Estatuto dos Servidores Municipais.
§ 3° - O agente piiblico tera direito ao contraditorio junto ao Orgdo Colegiado.

Art, 8° - Fica criada a Coordenadoria de Tecnologia da Informagfo - T1, 6rgdo diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal, com a fungéo de elaborar, desenvolver e acompanhar projetos para
a criagdo de Softwares, Sites, Bancos de Dados ¢ Redes; monitorar ¢ administrar a infra-estrutura de

Hardware, Software e Telecomunicagdes, suporte técnico e Geoprocessamento de dados da Prefeitura.

Art. 9° - Para coordenar as atividades da Coordenadoria de Tecnologia das Informacdes,
criada na presente Lei Complementar, fica criado o cargo em comissdo de Coordenador de Tecnologia

da Informagio, conforme anexo L

§ 1° - Os recursos para pagamento das despesas oriundas da criagio do referido cargo correrio por

conta do orgamento de pessoal

§ 2° - Ato do Poder Executivo disporé sobre a nomeac8o do referido cargo em comisso criado pela

presente Lei Complementar,

Art. 10 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.
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